
℡

大学院 大学 短大 高専 専門 能開校 既卒 留学生

年 歳 人 時間/月

日 日/年

◆働きやすさＰＲ◆

◆企業ＰＲ・やりがい・求める人材◆

運営している全ての特別養護老人ホームは全室個室ユニット型で、24時間シートを導入し、個
別ケアを日々実践しております。入社後、1年を通して先輩職員がマンツーマンで指導にあた
ります。定期的な振り返りの機会を持ち、できる所・できない所・どうしたらできるようにな
るのか、懇切丁寧に指導をします。
また、法人では各種資格取得に関して補助金制度を設けています。仕事をしながら、介護福祉
士等の資格取得できることも大きな魅力となっています。

五泉市と新潟市東区で特別養護老人ホームやショートステイ、デイサービス等の事業運営を
行っています。
1.挨拶ができる人（いつでも・どこでも・誰に対しても自分から先に相手の目を見て）
2.相手の立場に立つことができる人（相手の立場に立った対応、おもいやりのある対応ができ
る）
上記1.2が出来る方を求めています。

シフトによる 121 毎週 8.0

休日 年間休日 週休二日制
有給休暇の

平均取得日数

7.6 44.4 211 2.8

平均勤続年数 平均年齢 全従業員数
月平均

所定外労働時間

介護職員 五泉市、
新潟市東区

○ ○

事業内容

五泉市と新潟市東区で全室個室ユニット型の特別養護老人ホームを
始め、ショートステイ、デイサービス、居宅介護支援事業所等、全
9事業を運営しています。

募集職種
（求人番号）

就業場所
募集学歴

所在地
新潟県五泉市村松203番地1

0250-58-8989

103 社会福祉法人 茨塚福祉会

15070-17138
○ 3


