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大学院 大学 短大 高専 専門 能開校 既卒 留学生

年 歳 人 時間/月

日 日/年

◆働きやすさＰＲ◆

◆企業ＰＲ・やりがい・求める人材◆

福祉全般を担える人材の育成を目指し、職員それぞれの経験に応じ成長できる環
境を整えています。職務を通じた「OJT研修」、職務を離れた「OFF-JT研修(新
人職員研修等)」、自己啓発支援制度「SDS」があります。

社会福祉協議会は、社会福祉法に基づき設置される民間組織です。
当会は地域福祉の推進役として、「あなたを独りにはしない」を行動理念とし、
地域住民の誰もが不安のない安全・安心な社会を目指し福祉事業活動を行ってい
ます。

シフト表による 109 その他 13.7

休日 年間休日 週休二日制
有給休暇の

平均取得日数

13.7 45.7 673 6.4

15030-244038

平均勤続年数 平均年齢 全従業員数
月平均

所定外労働時間

○ 3
介護員

上越市 ○ ○ ○

○

○ 3
生活相談員兼介護員

上越市 ○ ○ ○

15030-243838

事業内容

・地域福祉活動を主とした社会福祉事業
・日常生活自立支援事業(地域福祉権利擁護事業)
・介護保険事業(通所介護、訪問介護等)
・障害福祉サービス(居宅介護、生活介護等)

募集職種
（求人番号）

就業場所
募集学歴

○ 3

15030-245138

介護員
上越市 ○ ○

所在地
新潟県上越市木田新田1-1-3 上越総合福祉センター3階

025-526-1515

13
社会福祉法人
上越市社会福祉協議会


