
℡

大学院 大学 短大 高専 専門 能開校 既卒 留学生

年 歳 人 時間/月

日 日/年

◆働きやすさＰＲ◆

◆企業ＰＲ・やりがい・求める人材◆

有給休暇取得推進や男女の育児休業取得率100%など福利厚生が充実しており、
ワークライフバランスの実現に向けての取組に力を入れています。
若手社員をサポートするメンター制度の活動を行っています。

当社はお客様への信頼と社員への幸せを大切にしています。また、チームエコメ
ンバーとして環境に配慮した活動を行うなど地域社会貢献への活動も力を入れて
います。
・作る(創る)ことに興味のある方　・物事を前向きに考えられる方　・周りと協
力して仕事が進められる方　など目標を持ち行動できる方を求めています。

週休二日制
有給休暇の

平均取得日数

生産部：シフト表による

営業部：日祝（会社カレンダー） 105 隔週 6.9

休日 年間休日

全従業員数
月平均

所定外労働時間

10.2 36.0 92 19.8

3
15060-00055038

平均勤続年数 平均年齢

○ ○ ○ ○ ○ ○
製本エンジニア

新発田市

○ ○ ○ ○ ○ ○
印刷エンジニア

新発田市

3
15060-00058938

○ ○ ○ ○ ○ ○
プリントプランナー（営業）

新発田市

3
15060-00054838

事業内容

印刷業

募集職種
（求人番号）

就業場所
募集学歴

所在地
新潟県新発田市住田97

0254-39-6000

72 昭栄印刷 株式会社


